Honorable Concejo Deliberante

Municipalidad de Potrero de los Funes

Provincia de San Luis

Honorable Concejo Deliberante

Municipalidad de Potrero de los Funes

Provincia de San Luis

ORDENANZA N° 52 – HCDPF - 2019
2

ORDENANZA N° 52 – HCDPF - 2019

Potrero de los Funes, 20 de Noviembre de 2019
DESIGNACION A PLANTA PERMANENTE
V I S T O:




La facultad prevista en la Constitución de la Provincia de San Luis,  Artículo Nº 261 inc. 4; y

CONSIDERANDO:




Que por dicho artículo previsto en la Carta Magna Provincial, el Poder Ejecutivo Municipal “Designa y remueve a los funcionarios y empleados de la administración...”




Que dicha facultad es exclusiva del Poder Ejecutivo, no obstante se ha decidido dar intervención al Honorable Concejo Deliberante, para dar tratamiento e institucionalidad, a la decisión política de disponer el pase a planta permanente de los empleados municipales, fijando además, las fechas concretas cuando el Ejecutivo deberá disponerla.

Que dichos pases es para los agentes que se desempeñan en diferentes áreas del municipio y bajo cualquier tipo de vinculación jurídica y cumplimenten con la requisitoria que a los efectos se establezca.

Por ello;

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE POTRERO DE LOS FUNES SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA.

Art. 1º.-
ESTABLECER por la presente Ordenanza, los requisitos mínimos para la incorporación a la Planta Permanente de los agentes de la Municipalidad de Potrero de los Funes.

Art. 2º.-
A los efectos de la incorporación a la Planta Permanente Municipal, deberán reunirse las siguientes condiciones.

a) Disponer de los cargos de Planta Permanente vacantes creados para ese ejercicio en el presupuesto anual vigente;

b) Cada agente propuesto deberá contar con al menos dos (2) años corridos de práctica en la Administración Municipal, sin importar el tipo de vinculación o el área en que se hubiera desempeñado

c) Tener domicilio real en el ejido de Potrero de los Funes

Art. 3º.-
Establecer que las designaciones en Planta Permanente se realizarán mediante Decreto del Ejecutivo Municipal a partir de las siguientes fechas conmemorativas de cada año:

a) 1° de Mayo: Día Internacional de los Trabajadores;

b) 8 de Noviembre: Día del Empleado Municipal

Art. 4º.-
El Departamento Ejecutivo reglamentará los procedimientos y criterios de evaluación para la incorporación a la Planta Permanente Municipal.

Art. 5°.-
Comunicar, publicar, dar al Registro Oficial y archivar.-











